Viac uvazkov - postup spracovatelov na UK [14.04.2026]

Uvadzanie pracoviska:

ak ma autor viac uvazkov v ramci UK, odpori¢ame odkomunikovat situdciu s autorom,
na zaklade toho bude stanovené vykazujuce pracovisko.

1. Autor zaSle e-mail, ze vSetky publika&né vystupy si bude vykazovat za jedno
pracovisko. Odporuca sa uviest stanovisko do poznamky do zaznamu o autorovi v tvare
- vykazujuce pracovisko - UKOFFKK 2026-. Emailové stanovisko zaradit medzi
dokumentaciu (podla uvézenia fakulty ako internt alebo do CREPC).

2. Autor rozhodne, Ze bude oznamovat svoje stanovisko pre kazdy publikacny vystup
samostatne - pouzit Standardizovany email, pripojit k dokumentacii.

Ak ma autor viac Uvazkov na réznych VS, pri prvotnej evidencii sa autorovi vyberie
»heuréené“ pracovisko. Nasledne je potrebné oslovit autora e-mailom (pozri vzor
$tandardizovaného e-mailu nizsie) v képii (cc) inej VS, kde autor pdsobi. Po obdrzani
odpovede na dany email z inStitucionalnej adresy od autora je potrebné do zdznamu
doplnit konkrétne pracovisko. Potvrdenie (email vo formate PDF) je nevyhnutné doplnit
do podkladov v CREPC.

Vzorovy $tandardizovaného e-mailu - Cestné vyhlasenie (viac tivazkov)
[14.04.2026]

V pripade zaujmu o vytvorenie Sablény v univerzitnom emailovom programe,
kontaktujte akuk@vili.uniba.sk.

1. Predmet spréavy: Cestné vyhlasenie — vykazovanie prace na pracovisko

2. text spravy:

Dobry den,

z dévodu, Ze mate viacero pracovnych tGvazkov >= 50 % na réznych VVS, je nevyhnutné z
pohladu evidencie publikacnej ¢innosti stanovit pracovisko, za ktoré si budete
uplatfiovat §tatnu dotaciu k nizSie uvedenej publikacii.

Ak si chcete uvedenu publikéciu evidovanu v CREPC vykazovat za pracovisko UK —
nakopirujte nizSie uvedeny text do odpovede na tento email s doplnenim informacii o
vykazovanom pracovisku.

Vyhlasujem, Ze nizSie uvedenu publikaciu (publikacie) evidovanu v Centralnom registri
evidencie publika¢nej ¢innosti budem vykazovat za pracovisko:

Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta ...

Katedra ...

Nakopirovany zaznam z CREPC



